CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

TEODOSIO LAURA

Data di nascita

30/05/1963 - Salerno

Qualifica

DIRIGENTE SCOLASTICO

Amministrazione

Ministero Pubblica Istruzione

Incarico attuale

Dirigente Scolastico del 1° Circolo Didattico di Mercato San
Severino (SA)

Numero telefonico
dell’ufficio

089879155

E-mail istituzionale

saee074003@istruzione.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Laurea in Giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionali

-Superamento corso-concorso selettivo di formazione per |l
reclutamento di dirigenti scolastici per la scuola primaria e
secondaria di primo grado e per la scuola secondaria superiore e

per gli istituti educativi (D.D.G. pubblicato su G.U. 4" serie speciale, n° 94 del
26/11/2004)

-Abilitazione classe di concorso A025 - Discipline Giuridiche ed
Economiche

-Superamento del concorso magistrale per titoli ed esami e del
concorso nella scuola dell'infanzia banditi con D.M. 23/03/90

-Diploma di maturita classica conseguito presso il liceo-ginnasio
di Mercato San Severino

-Diploma di maturita magistrale

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- servizio di ruolo nella scuola elementare dal 01/09/1991
al 31/08/2009

- a.s. 2009-2010 - Dirigente Scolastico presso I'I.C. di
Campagna-Serradarce

- dall'a.s. 2010-2011 ad oggi - Dirigente Scolastico del 1°
Circolo Didattico di M.S.Severino

- a.s. 2014-2015 - Incarico di reggenza presso il 2° Circolo
Didattico di M.S.Severino

INCARICHI RICOPERTI (in qualita di dirigente):

- Coordinatore progetto Scuole Aperte - POR Campania
a.s. 2009-2010

- Coordinatore progetto Scuola Viva 2014/2020- ASSE III
POR Campania - dall’a.s. 2016-2017 ad oggi



mailto:saee074003@istruzione.it

- Presidente di Commissione negli esami di Stato I Ciclo
dall'a.s. 2009-2010 all'a.s. 2015-2016

- dall'a.s. 2015-2016 all'a.s. 2020-21: Membro esterno
Comitato di valutazione per la valorizzazione del merito
dei docenti presso la Scuola Media S. Tommaso D’Aquino
di M.S.Severino e presso |'Istituto Comprensivo di
Baronissi.

- Partecipazione ad esperienze di autoanalisi d'istituto
secondo il modello CAF - Progetto “Miglioramento delle
performance delle Istituzioni scolastiche”, realizzato
nell'ambito del PON 2007-2013 "Competenze per lo
sviluppo" (FSE Asse II Capacita istituzionale - Obiettivo
H) dal Dipartimento della Funzione Pubblica, su incarico
del MIUR, in collaborazione con FormezPA.

- RUP nei seguenti progetti:
PON FESR 2007/13 “Ambienti per I’Apprendimento” 2007 IT 16 1
PO 004 - Asse Il - “ (a.s. 2014-15)
PON-FESR “ambienti digitali” 2014-2020
PON-FESR rete lan-wlan 2014/2020

INCARICHI RICOPERTI (in qualita di docente)

- dall'a.s. 2001/2002 all’‘a.s. 2008/2009: collaboratore
vicario del dirigente scolastico (1° Circolo Didattico di
Mercato San Severino)

- a.s. 1999/2000: incarico di funzione obiettivo,
componente staff di direzione, responsabile del
laboratorio multimediale (progetto 1B) — Circolo Didattico
di Siano

- dall'a.s. 2007/2008 all'a.s. 2008/2009: facilitatore di
Piano nell’ambito dei progetti P.O.N., componente gruppo
di miglioramento d’istituto

Capacita linguistiche

- Lingua - Livello - Livello
parlato scritto
- INGLESE - BUONO - BUONO

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

MOLTO BUONE

Altro

(pubblicazioni, collaborazione a
periodici, ogni altra informazione
che il dirigente ritiene utile
pubblicare)

PUBBLICAZIONI

Compartecipazione alla produzione del cd-rom multimediale “II
mondo dei linguaggi...il bambino si narra” (Circolo didattico di
Siano e Universita agli studi di Salerno)

CORSI DI FORMAZIONE

- Corso di formazione D.M. 61 sull’'uso delle nuove tecnologie
(TIC) ed altri corsi di formazione di livello avanzato.

- Corsi di formazione “Valutazione ed autovalutazione d'Istituto”,
“Comunicazione e relazionalita nella scuola dell’autonomia” (rete
formanet di Baronissi)

-Corso di formazione in e-learning integrato-piattaforma
INDIRE- D.L. 59/2004: “Percorso di supporto all'innovazione e
alla riforma”.

- Attivita di partecipazione ad iniziative di ricerca-azione
promosse dall’Ufficio Scolastico regionale della Campania:




-Progetto S.P.A.I.
-Progetto Qualita
-Corso intensivo di formazione per dirigenti scolastici

-Corso di formazione PON-FSE “Competenze per lo sviluppo”
obiettivo H: “Sviluppo delle competenze dei dirigenti scolastici e
dei dsga nella programmazione e gestione di attivita e progetti”
-Corso di formazione "“Semplificazione e nuovo codice
dell'amministrazione digitale”

-Partecipazione al progetto "“Migliorare la governance e la
valutazione del sistema scolastico attraverso il modello CAF
education”

- Corso di formazione articolato in FAD e in 7 ore di fruizione
WBT “Trasparenza amministrativa per i dirigenti scolastici” (dal
2/12/2013 al 20/12/2013)

-Corso di aggiornamento e formazione in Valutatore Esterno
delle Istituzioni Scolastiche (50 ore) con attestato rilasciato
dall'IRSAF

- Corso di formazione online disponibile sulla piattaforma
Learning@Miur “La gestione e la conservazione dei documenti
informatici nella P.A.”

- Corso di formazione nell’'ambito del PNSD 6 - 6076 del
04/04/2016 - FSE -Formazione in servizio all'innovazione didattica
e organizzativa - Un'alleanza per I'innovazione della scuola italiana
Modulo: DIRIGERE L'INNOVAZIONE — presso snodo formativo

Liceo Roccapiemonte per complessive ore 30.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del
decreto legislativo 196/2003, nei limiti, per le finalita e con le modalita indicate dall’art. 21
comma 1 della legge 18 giugno 2009, n. 69 avente per oggetto “Trasparenza sulle
retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” e
successive circolari applicative.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
La sottoscritta LAURA TEODOSIO, nata a Salerno il 30/05/63 e residente in Mercato San
Severino (SA), ai sensi e per gli effetti degli art 46, 47 e 76 del D.P.R.445/00, dichiara che
quanto riportato nel curriculum corrisponde al vero.
In fede
Dott LAURA TEODOSIO

MERCATO SAN SEVERINO, 13 giugno 2022




